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Ничего не изменилось?
Квалификационные категории, установленные до вступления в силу
приказа от 24.03.2023 №196, сохраняются в течение срока, на который
они были установлены (п.2 Приказа)

Аттестация в целях установления квалификационных категорий проводится
ПО ЖЕЛАНИЮ педагогических работников (п.2 Порядка)



Или изменилось?
БЫЛО (276) СТАЛО (196)

Срок, на который устанавливается кв.кат. – 5 лет, без
права продления

Срок НЕ УКАЗАН

Минимальный срок между 1-й и впервые получаемой
высшей категориями – 2 года

Срок не УКАЗАН

Состав аттестационной комиссии не определен (п.26) Определен состав аттестационной комиссии (п.26)

В заявлении указывается кв.категория и должность, по
которой педагог желает пройти аттестацию

В заявлении указывается уровень образования
(квалификация), результаты профессиональной
деятельности, имеющиеся кв.категории и должность, по
которой педагог желает пройти аттестацию



Представьте, что…

СЗД Первая Высшая



Документы аттестуемого
Заявление (уровень образования + имеющаяся категория + должность, по которой желает пройти аттестацию)

Результаты профессиональной деятельности.

! ВАЖНО:

- Независимо от продолжительности работы в ДОО;

- Можно находясь в отпуске по уходу за ребенком.

Нет 
требований

Первая или 
высшая 
кв.к. 

ПЕРВАЯ КАТЕГОРИЯ

ВЫСШАЯ КАТЕГОРИЯ



О возможностях:

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СВЯЗАНА с соответствующими направлениями работы!

ПЕРВАЯ ВЫСШАЯ

Стабильные результаты освоения программ и 
мониторингов (не относится к ДОО!)

Положительная динамика результатов освоения 
программ и мониторингов (не относится к ДОО!) 
искусства, физкультуры и спорта

Выявление и развитие способностей обучающихся в 
научной, творческой, физкультурно-спортивной 
деятельности

Выявление и развитие способностей обучающихся в 
научной, творческой, физкультурно-спортивной 
деятельности + участие их в олимпиадах, конкурсах, 
соревнованиях

Личный вклад в повышение качества образования: 
совершенствование методов обучения и воспитания, 
трансляция опыта.

Личный вклад в повышение качества образования: 
совершенствование методов и продуктивное 
использование новых образовательных технологий, 
трансляция опыта, в т.ч. инновационного и 
экспериментального.

Активное участие в работе МО Активное участие в работе МО

Разработка программно-методического сопровождения 
образовательного процесса

Участие в профессиональных конкурсах



Первая категория – рассмотрим подробнее



Было - стало
БЫЛО: 276 приказ СТАЛО: 196 приказ

Стабильные положительных результаты освоения
программ и мониторингов (не относится к ДОО!)

Стабильные положительные результаты освоения
программ и мониторингов (не относится к ДОО!)

Выявление и развитие у обучающихся способностей к
научной (интеллектуальной), творческой,
физкультурно-спортивной деятельности

Выявление и развитие способностей обучающихся в 
научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-
спортивной деятельности

Личный вклад в повышение качества образования,
совершенствование методов обучения и воспитания.

Личный вклад в повышение качества образования: 
совершенствование методов обучения и воспитания, 

Транслирование в педагогических коллективах опыта
практических результатов своей профессиональной
деятельности

Транслирование в педагогических коллективах опыта 
практических результатов своей профессиональной
деятельности

Активное участие в работе методических объединений 
педагогических работников организации

Активное участие в работе методических объединений 
педагогических работников организации

ЧТО ИЗМЕНИЛОСЬ?



Внимательно и осторожно!

Изменения на уровне региона!



А теперь - высшая



БЫЛО: 276 приказ СТАЛО: 196 приказ

Достижение положительной динамики результатов
освоения образовательных программ и мониторингов
(не относится к ДОО!)

Достижение положительной динамики результатов
мониторингов и освоения образовательных программ, в
т.ч. в области искусства, физкультуры и спорта

Выявление и развитие у обучающихся способностей к
научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-
спортивной деятельности, а также их участия в
олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях

Выявление и развитие способностей обучающихся в
научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-
спортивной деятельности а также их участия в
олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях

Личный вклад в повышение качества образования,
совершенствование методов обучения и воспитания и
продуктивное использование новых образовательных
технологий

Личный вклад в повышение качества образования,
совершенствование методов обучения и воспитания и
продуктивное использование новых образовательных
технологий

Транслирование в педагогических коллективах опыта
практических результатов своей профессиональной
деятельности, в том числе экспериментальной и
инновационной

Транслирование в педагогических коллективах опыта
практических результатов своей профессиональной
деятельности, в том числе экспериментальной и
инновационной

Активное участие в работе методических объединений
педагогических работников организации, разработка
программно-методического сопровождения
образовательного процесса, профессиональных
конкурсах

Активное участие в работе методических объединений
педагогических работников организации, разработка
программно-методического сопровождения
образовательного процесса, профессиональных
конкурсах



Показатели единые, а «доказательства» разные!
ЛИЧНЫЙ ВКЛАД



Аттестация «ПО ПРЕДСТАВЛЕНИЮ»

- Государственные награды, почетные звания, ведомственные знаки
отличия и ИНЫЕ НАГРАДЫ;

- Призеры конкурсов профессионального мастерства.

Проходят аттестацию БЕЗ ВСЕСТОРОННЕГО АНАЛИЗА 

результатов профессиональной деятельности -

на основе сведений, подтверждающих наличие данных достижений

Первая или высшая квалификационная категория



Легко?



Не совсем…



Смыслы утеряны…



Практика



Практика

Учителя – логопеда, который имеет высшую кв.категорию,
переводят на должность учителя – дефектолога.

Будет ли при оплате труда учитываться высшая кв.категория по
должности «учитель – логопед»?



ДА!

п.5.9. Отраслевого соглашения по организациям, находящимся в ведении
Министерства просвещения Российской Федерации, на 2021-2023 годы:

Оплата труда учителей, преподавателей, имеющих квалификационные
категории, осуществляется с учетом квалификационной категории
независимо от преподаваемого предмета (дисциплины, курса), а по
должностям работников, по которым применяется наименование
"старший" (воспитатель - старший воспитатель, методист - старший
методист…), - независимо от того, по какой конкретно должности
присвоена квалификационная категория.



Практика

Учителя – логопеда, который имеет высшую кв.категорию,
переводят на должность педагога - психолога.

Будет ли при оплате труда учитываться высшая кв.категория по
должности «учитель – логопед»?



???

5.10. Министерство просвещения Российской Федерации и Профсоюз
считают необходимым закреплять в региональных и территориальных
соглашениях, коллективных договорах следующие положения:

5.10.1. Об оплате труда педагогических работников с учетом имеющейся
квалификационной категории за выполнение педагогической работы по
должности с другим наименованием, по которой не установлена
квалификационная категория, в случаях, предусмотренных в
приложении N 3 к Соглашению, а также в других случаях, если по
выполняемой работе совпадают профили работы (деятельности).



НЕТ!



Практика

Воспитателя, который имеет высшую кв.категорию, переводят
на должность старшего воспитателя.

Будет ли при оплате труда учитываться высшая кв.категория по
должности «воспитатель»?



ДА!

Старший воспитатель

воспитатель

Воспитатель

старший воспитатель



Практика

Воспитателя, который имеет высшую кв.категорию, переводят
на должность музыкального руководителя.

Будет ли при оплате труда учитываться высшая кв.категория по
должности «воспитатель»?



НЕТ!

5.10. Министерство просвещения Российской Федерации и Профсоюз
считают необходимым закреплять в региональных и территориальных
соглашениях, коллективных договорах следующие положения:

5.10.1. Об оплате труда педагогических работников с учетом имеющейся
квалификационной категории за выполнение педагогической работы по
должности с другим наименованием, по которой не установлена
квалификационная категория, в случаях, предусмотренных в
приложении N 3 к Соглашению, а также в других случаях, если по
выполняемой работе совпадают профили работы (деятельности).



Практика

Воспитателя, который имеет высшую кв.категорию, переводят
на должность учителя-логопеда.

Будет ли при оплате труда учитываться высшая кв.категория по
должности «воспитатель»?



НЕТ!

5.10. Министерство просвещения Российской Федерации и Профсоюз
считают необходимым закреплять в региональных и территориальных
соглашениях, коллективных договорах следующие положения:

5.10.1. Об оплате труда педагогических работников с учетом имеющейся
квалификационной категории за выполнение педагогической работы по
должности с другим наименованием, по которой не установлена
квалификационная категория, в случаях, предусмотренных в
приложении N 3 к Соглашению, а также в других случаях, если по
выполняемой работе совпадают профили работы (деятельности).



Когда не успел…

Воспитатель Иванова С.И. аттестована на высшую кв.кат. в 2018 году.

В 2021 году она родила ребенка и ушла в отпуск по уходу за ним.

На работу Иванова вышла в 2023 г.

Сохранится ли за ней высшая кв.кат.?



Продолжение истории…

Иванова С.И. была аттестована в ноябре 2018 года на высшую категорию.

Однако, из-за того, что она была в отпуске по уходу за ребенком, заявление 
на высшую категорию она подала лишь в ноябре 2023г.

Сохранится ли за ней высшая категория?



ДА!



Вас ничего не смущает?



Ваши вопросы?



Рассылка
Отраслевое соглашение по организациям, находящимся в ведении
Министерства просвещения Российской Федерации, на 2021-2023 годы


